附件：
关于加强学院党委（党总支）统战工作的细则
 

    为进一步加强各学院统战工作，围绕学校和各学院中心任务，争取人心，凝聚力量，充分调动党外知识分子在教学、科研、管理等方面的积极性、创造性，发挥统战成员的作用，进一步完善统一领导、相互协作的统战工作机制，建立大统战格局，把党的统一战线工作落实到基层，特制定本细则。   

1.在学校党委的领导下，由学院党委（党总支）书记负责，开展学院统一战线工作。要将统战工作列入学院党委（党总支）的工作计划。统战委员协助书记做好统战工作的协调，统战干事负责本学院的日常统战工作，并做好学校和学院的联系联络工作。     

2.根据党委的部署和要求，将统战理论政策纳入中心组学习计划，每年至少安排一次。学院党委（党总支）书记要带头学习、宣传统战工作。学院要重视统战工作宣传，及时将本单位的统战信息报党委统战部。

3.发挥党外代表人士作用。每年至少要召开一次统战人士情况通报会。就本单位的教学、科研、岗位聘任等关系教职工切身利益的重大问题，向本单位的民主党派成员、党外代表人士等通报情况或召开座谈会。使他们了解学院的重要决策和主要工作，发挥他们在民主协商和民主监督等方面的作用。学院在重要事项决策前，要征询他们的意见和建议。邀请他们参加有关会议和活动，如基层党组织换届大会等。学院教职工代表大会要适当安排民主党派成员或无党派人士参加，暂时无法安排的要邀请他们列席教代会。

4.建立学院党委（党总支）书记和党员院长同本单位有代表性的党外人士联系交友制度。同他们交知心朋友，每年至少同他们谈心一到两次。要关心他们的思想、学习、工作、生活，注意听取他们的意见和建议。

5.要协助校党委有计划地做好党外代表人物的物色、考察、培养、向学校党委统战部举荐优秀党外人才工作，支持他们参加有关培训。要为他们创造锻炼成长的环境和条件，使他们尽快成熟起来。   

6.执行党的统战政策，认真做好少数民族师生的工作。重点做好少数民族学生工作，关心他们的学习和生活，妥善处理影响民族团结的倾向性问题，确保学校的和谐稳定。

7.协助统战部为民主党派组织发展新成员做好政治考察工作。支持本单位民主党派成员参加本党派和上级统战部门组织的活动和学习，并为他们开展工作和活动创造条件。

8.学院领导要关心本学院重点统战人士，在重大节日或当他们遇到困难时，要及时看望慰问，尽力帮助解决困难。要开展深入细致的思想政治工作，化解矛盾，理顺情绪，调动一切可以调动的积极因素。   

 

 

 

